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Dalam rangka memperkuat efektivitas sistem
pengendalian internal serta memastikan penerapan
Tata Kelola Perusahaan yang Baik, dan sebagai bentuk
kepatuhan dan pelaksanaan lebih lanjut terhadap
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 12 Tahun
2024 tentang Penerapan Strategi Anti-Fraud Bagi
Lembaga Jasa Keuangan, maka dengan ini PT
Asuransi Jiwa Generali Indonesia (“Perusahaan”)
menyatakan komitmen untuk:

1. Menjalankan seluruh kegiatan usaha secara adil,
jujur, transparan dan berintegritas sesuai dengan
ketentuan hukum, kebijakan Perusahaan dan
standar etika profesional yang berlaku;

2. Menghindari hubungan kerja sama dengan pihak
ketiga yang bertentangan dengan kebijakan Anti-
Fraud Perusahaan; dan

3. Menegakkan konsekuensi tegas atas setiap
pelanggaran terhadap kebijakan Anti-Fraud
sesuai ketentuan Perusahaan dan ketentuan
yang berlaku.

Dengan ditetapkannya Deklarasi ini, Perusahaan
mengajak seluruh jajaran organisasi, karyawan, tenaga
pemasar, nasabah, dan mitra kerja untuk bersama-
sama membangun budaya anti fraud dan menciptakan
lingkungan di Perusahaan yang bersih dan aman dari
tindakan fraud.

Jakarta, 26 January 2026

Rebecca Tan
Presiden Direktur/ President Director

Deklarasi Anti-Fraud/ Anti-Fraud Declaration
PT Asuransi Jiwa Generali Indonesia
Nomor: 39//ILG/AJGI-OTR/2026

In order to strengthen the internal control system,
the implementation of Good  Corporate
Governance and as a further implementation of the
Financial Services Authority Regulation Number 12
Year 2024 concerning the Implementation of Anti-
Fraud Strategies for Financial Services Institutions,
PT Asuransi Jiwa Generali Indonesia (the
“Company”) hereby declares its commitment to:

1. Conduct all business activities fairly, honestly,
transparently, and with integrity in accordance
with applicable laws, Company policies, and
professional ethical standards;

2. Avoid any collaborative relationships with third
parties that violate the Company's Anti-Fraud
policy; and

3. Enforce strict consequences for any violation
of the Anti-Fraud policy in accordance with
Company  regulations and  applicable
regulations.

With the stipulation of this Declaration, the
Company invites all levels of the organization,
employees, marketing staff, customers, and work
partners to work together to build an anti-fraud
culture and create an environment in the Company
that is clean and safe from fraudulent acts.



